Отчет на 01.07.2013 года
          О ходе реализации долгосрочной муниципальной целевой программы

«Улучшение условий и охраны труда в Парковском сельском поселении Тихорецкого района» на 2013 год, 01.01.2013-31.12.2013, постановление администрации Парковского сельского поселения от 01.02.2013г №45
          Основными целями  Программы  являются: 


-улучшение условий и охраны труда в целях снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников администрации Парковского сельского поселения Тихорецкого района и подведомственных учреждений.
Для достижения поставленных целей необходимо решить следующие задачи:

-активизация деятельности по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда и приведению их  в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда;
-непрерывная подготовка работников по охране труда на основе современных технологий обучения;

-информационное обеспечение и пропаганда охраны труда.

Основными показателями социально-экономической эффективности программы являются:

-создание эффективной системы управления охраной труда на всех уровнях;

-обучение руководителей и специалистов по охране труда;

-проведение аттестации рабочих мест по условиям труда в муниципальных учреждениях;

-информирование по охране труда широкого круга лиц, участвующих в трудовом процессе;

-предупреждение производственного травматизма;

-повышение уровня знаний по охране труда руководителей, специалистов и рабочих предприятий и организаций;

-укрепление трудовой, производственной и технической дисциплины;

-использование в организациях новшеств, которые одновременно повышают качество продукции и услуг, сокращают отходы  и улучшают условия труда работников.


Согласно изменениям, внесенными в программу в 2013 году, объем финансирования на 2013 год  составляет 152,0 тыс. рублей, израсходовано           за  6 месяцев  2013 года      -     41,3 тыс. рублей в том числе:
-на аттестацию рабочих мест – 17,6 тыс. рублей;

-на обучение по охране труда – 13,7 тыс. рублей;
-на приобретение сплит-системы – 10,0 тыс. рублей.

Специалист 1 категории 

администрации Парковского сельского 

поселения Тихорецкого района                                                   А.Д.Романченко

ОТЧЕТ на 01.07.2013 года 

об исполнении финансирования долгосрочной муниципальной целевой программы

«Улучшение условий и охраны труда в Парковском сельском поселении Тихорецкого района»

 на 2013 год,01.01.2013-31.12.2013,  постановление  администрации Парковского с/п  

от 01.02.2013 г № 45

	Наименование мероприятия,

№ пункта (подпункта)
	Муниципальный заказчик мероприятия,

поселения Тихорецкого района - получатели субсидий (субвенций)
	Объем финансирования, предусмотренный программой 

на текущий год (тыс.рублей)
	Объем финансирования 

на текущий год, предусмотренный бюджетом (тыс.рублей)
	Профинансировано в отчетном периоде (тыс.рублей)
	Отметка о выполнении мероприятий

(выполнено, не выполнено)

	
	
	феде

ральный
	краевой
	местный
	бюджет

поселения
	внебюджетные

источники
	феде

ральным
	краевым
	местным
	бюджетом 

поселения
	феде

ральный
	краевой
	местный
	бюджет

поселения
	внебюдбюджетные

источники
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.1.Аттестация рабочих мест в администрации Парковского с/п
	Администрация Парковского с/п
	
	
	
	28,0
	
	
	
	
	28,0
	
	
	
	1,6
	
	Не выполнено

	1.2.Аттестация рабочих мест  в МБУ «ЦРП» Парковского с/п
	Администрация Парковского с/п
	
	
	
	16,0
	
	
	
	
	16,0
	
	
	
	16,0
	
	Выполнено

	1.4.Аттестация рабочих мест МБУ «СДК» Парковского с/п
	Администрация Парковского с/п
	
	
	
	6,0
	
	
	
	
	6,0
	
	
	
	0,0
	
	Не выполнено 

	1.5.Аттестация рабочих мест в МБУ «Спортзал» пос. Паркового
	Администрация Парковского с/п
	
	
	
	4,0
	
	
	
	
	4,0
	
	
	
	0,0
	
	Не выполнено

	1.6.Аттестация рабочих мест в МКУК «СБС» Парковского с/п
	Администрация Парковского с/п
	
	
	
	4,0
	
	
	
	
	4,0
	
	
	
	0,0
	
	Не выполнено

	2.1..Обучение охране труда руководителей и специалистов Парковского с/п
	Администрация Парковского с/п
	
	
	
	7,5
	
	
	
	
	7,5
	
	
	
	7,5
	
	 Выполнено

частично

	2.2..Обучение охране труда руководителя спортивного зала
	Администрация Парковского с/п
	
	
	
	2,5
	
	
	
	
	2,5
	
	
	
	0,0
	
	Не выполнено

	2.3..Обучение руководителя и работника МБУ «ЦРП»
	Администрация Парковского с/п
	
	
	
	6,2
	
	
	
	
	6,2
	
	
	
	6,2
	
	Выполнено частично

	3.1.Обучение охране труда спец. админ.
	Адм-я Парковского с/п
	
	
	
	0,2
	
	
	
	
	0,2
	
	
	
	0,0
	
	Не выполнено

	3.2.Обучение охране труда работн. МБУ «СДК»
	Адм-я Парковского с/п
	
	
	
	0,2
	
	
	
	
	0,2
	
	
	
	0,0
	
	Не выполнено

	3.3.Обучение охране труда МКУК «СБС»
	Адм-я Парковского с/п
	
	
	
	0,2
	
	
	
	
	0,2
	
	
	
	0,0
	
	Не выполнено

	3.4.Обучение охране труда МБУ «ЦРП»
	Адм-я Парковского с/п
	
	
	
	0,2
	
	
	
	
	0,2
	
	
	
	0,0
	
	Не выполнено

	4.1.Приобретение сплит-систем
	Адм-я Парковского с/п
	
	
	
	77,0
	
	
	
	
	77,0
	
	
	
	10,0
	
	Выполнено частично

	Итого:
	
	
	
	
	152
	
	
	
	
	152
	
	
	
	41,3
	
	


Специалист 1  категории

администрации Парковского сельского

 поселения  Тихорецкого района











   А.Д.Романченко
ОТЧЕТ на 01.07.2013 года

об исполнении целевых индикаторов и показателей эффективности 

долгосрочной муниципальной целевой программы

«Улучшение условий и охраны труда в Парковском сельском поселении Тихорецкого  района» на 2013 год, 01.01.2013-31.12.2013г, постановление администрации Парковского с/п ТР от 01.02.2013г № 45

	Наименование

показателя
	Единица измерения
	Предусмотренное программой значение показателя на текущий год
	Фактическое значение показателя на отчетную дату
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1.Критерии выполнения программы

	Количество рабочих мест, аттестованных по условиям труда за отчетный период
	чел
	37
	37
	

	2.Показатели оценки социально-экономической эффективности программы

	Удельный вес руководителей и специалистов, прошедших обучение по охране труда в установленные сроки (%)
	%
	80
	80
	


Специалист 1 категории 

администрации  Парковского

 сельского поселения 

 Тихорецкого  района




                       А.Д.Романченко

